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Miljö- och Hållbarhetspolicy för Tekniska Konsulttjänster hos DB FAST 
 
Vår Hållbarhetsvision: 
Vi på DB FAST strävar efter att vara ledande inom tekniska konsulttjänster med ett 
starkt fokus på hållbarhet. Vårt engagemang för miljövänliga och socialt 
ansvarstagande metoder genomsyrar varje aspekt av vår verksamhet. 
 
Våra Hållbarhetsprinciper: 
 
Energi- och Resurseffektivitet 
Vi åtar oss att minimera vår klimatpåverkan genom att investera i energieffektiva 
teknologier och processer. Vi strävar efter att effektivisera användningen av resurser 
och material för att minska vårt avtryck. 
 
Gröna Teknologilösningar 
Vi prioriterar och främjar användningen av gröna teknologier och hållbara lösningar i 
våra projekt. Vi stödjer och implementerar innovativa teknologier som främjar en 
cirkulär ekonomi och minskar avfallet.  
 
Ansvarsfullt Leverantörsval 
Vi samarbetar med leverantörer och partners som delar vår hållbarhetsvision. Vi 
strävar efter att främja ansvarsfulla affärsprinciper och arbetsvillkor inom hela vår 
leverantörskedja. 
 
Minskning av Koldioxidutsläpp 
Vi arbetar aktivt för att minska våra koldioxidutsläpp genom att främja användningen 
av hållbara transportalternativ och digitala mötesplattformar. 
Vi strävar efter att kontinuerligt mäta och minska vårt koldioxidavtryck över tid. 
 
Åtagande för Socialt Ansvarstagande 
Vi värnar om mångfald och inkludering inom vår organisation och strävar efter att 
skapa en arbetsmiljö där alla känner sig respekterade och värdefulla. 
Vi stödjer lokala samhällen genom att delta i välgörenhetsprojekt och initiativ som 
främjar hållbarhet och social rättvisa. 
 
 
Hållbarhetsutbildning och Medvetenhet 
Vi investerar i utbildning och medvetenhet för våra medarbetare för att säkerställa att 
hållbarhet blir en integrerad del av vår företagskultur. Genom att involvera och 
engagera våra anställda strävar vi efter att skapa en hållbarhetskultur inom hela 
organisationen. Vi förbinder oss att vara en förebild inom hållbar teknisk konsultation 
och strävar efter att skapa en positiv inverkan på både miljön och samhället. 


